
 

Prot. n. IV.2/2067 del 05/10/2020 

CUP   G89F20000240006                                                                                                    

Codice Identificativo Progetto 10.8.6A-FESRPON-LA-2020-131                                                      

    - Al Direttore S.G.A. 

                         - Agli Atti 

   - Al sito web dell’Istituto 

 

Oggetto: Avviso interno di selezione per conferimento incarico a n. 1 Collaudatore per la realizzazione 

del pon fesr smart class - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo 

europeo di sviluppo regionale (FESR) Obiettivo Specifico 10.8 – Azione 10.8.6 - “Azioni per l’allestimento 

di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’avviso Prot. 4878 del 17 aprile 2020 per la realizzazione di smart class per le scuole del primo 

ciclo - Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020 Asse II – Infrastrutture per l’istruzione – Fondo europeo di sviluppo 

regionale (FESR) Obiettivo Specifico 10.8 – Azione 10.8.6 - “Azioni per l’allestimento di centri scolastici 

digitali e per favorire l’attrattività e l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne” 

VISTA la Candidatura N. 1026270 inoltrata il 24/04/2020; 

VISTA la nota Prot. AOODGEFID-10446 del 05/05/2020 di formale autorizzazione del progetto e relativo 

impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica (Codice Identificativo Progetto: 10.8.6A-FESRPON-LA-

2020-131 importo complessivo autorizzato: € 12.989,00) 

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee guida 

dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore 

alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il DPR 275/99 – Regolamento dell’Autonomia; 

VISTO il DLgs 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il DI 129/18 Regolamento di contabilità delle Istituzioni scolastiche; 

VISTI il DLgs 50/2016 (Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture) e il DPR 207/2010 

(Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici); 

CONSIDERATO il Programma Annuale 2020; 



RILEVATA la necessità di procedere all’individuazione di un collaudatore;  

EMANA 

il presente avviso di selezione rivolto al personale interno per la figura di collaudatore delle attrezzature 

del progetto di cui all’avviso pubblico 4878 del 17/04/2020 - FESR - Realizzazione di Smart Class per la 

scuola del primo ciclo - Codice progetto: 10.8.6A-FESRPON-LA-2020-131 Titolo Progetto “Nuova 

scuola digitale” 

Il Collaudatore dovrà:  

 collaudare tutte le attrezzature;  

 verificare ed attestare, in concertazione con il delegato della ditta appaltatrice che le 

apparecchiature, i materiali e/o i programmi forniti siano conformi al tipo e/o modelli descritti nel 

capitolato tecnico; 

 le apparecchiature, i materiali e/o i programmi forniti siano idonei a svolgere le funzioni richieste;  

 segnalare eventuali malfunzionamenti ed incongruenze rispetto alla scheda tecnica realizzata dal 

progettista;  

 redigere il verbale di collaudo collaborando con il DSGA e altro personale di supporto per 

l’inserimento on-line di tali verbali; 

 svolgere l’incarico secondo il calendario predisposto dal Dirigente Scolastico; 

 collaborare con il Dirigente Scolastico, con il D.S.G.A. e altro personale di supporto per tutte le 

problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere 

per la corretta e completa realizzazione del Progetto medesimo, partecipando alle riunioni 

necessarie al buon andamento delle attività. 

Art. 1 – CANDIDATURA 

Gli interessati dovranno produrre apposita candidatura tramite l’allegato modulo debitamente firmato e 

corredato, pena l’esclusione, da un dettagliato Curriculum Vitae in formato Europeo con l’indicazione dei 

titoli, delle competenze e delle esperienze professionali posseduti inviandola all’indirizzo e-mail 

rmic8fr002@istruzione.it o consegnandola brevi manu entro 7 giorni dalla pubblicazione del presente 

avviso sul sito della Scuola. Alla candidatura dovrà essere allegata ogni eventuale certificazione e/o 

documentazione a supporto. Inoltre, la stessa dovrà contenere l’autorizzazione al trattamento dei dati 

personali ai sensi del D.L.vo 196/03. Il collaudatore, in fase successiva e, comunque, prima 

dell'assegnazione formale dell'incarico di fornitura all’avente diritto, dovrà consegnare apposita 

dichiarazione di non essere collegato a qualsiasi titolo alla ditta assegnataria della fornitura del presente 

progetto. 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che risultassero incomplete 

non verranno prese in considerazione. L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento 

dell’incarico anche in presenza di una sola candidatura. 

Art. 2 - CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 

La selezione delle domande avverrà a insindacabile giudizio del Dirigente Scolastico, dopo la scadenza 

per la presentazione delle candidature. Il Dirigente procederà a valutazione comparativa in base ai titoli, 

le competenze e le esperienze documentate secondo i criteri di valutazione indicati nella tabella titoli. 

Art. 3 - ATTRIBUZIONE INCARICO 

L’esito della selezione sarà pubblicato all’Albo online sul sito istituzionale. La pubblicazione sul sito 

dell’Istituto ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 

reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, si procederà all’attribuzione dell’incarico. 

In caso di rinunzia alla nomina si procederà alla surroga scorrendo la graduatoria di merito. 

L’incarico sarà attribuito anche in presenza di una sola candidatura pienamente rispondente alle esigenze 

progettuali; in tal caso il Dirigente scolastico valuterà il possesso dei requisiti minimi di accesso e 

procederà al conferimento dell’incarico senza ulteriori formalità. 

Questo Istituto si riserva la possibilità di verificare i titoli, le competenze e le esperienze autocertificate. 

 

Art. 4 - COMPENSO 

mailto:rmic8fr002@istruzione.it


L’attività sarà retribuita per le ore di effettivo impegno risultante da apposito verbale per le quali sarà 

corrisposto un compenso forfettario di € 128,00 lordo stato. L’impegno lavorativo non potrà essere 

inferiore a 7 ore (corrispondente al compenso orario 17,50 lordo dipendente. La liquidazione del 

compenso avverrà a conclusione delle attività, previa erogazione effettiva dei relativi fondi previsti dalla 

misura PON FESR autorizzata. 

Art. 5 - RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO (RUP) 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 241/90, il responsabile unico del procedimento è il Dirigente 

Scolastico. 

Art. 6 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso Pubblico, saranno 

trattati nel rispetto dei principi di liceità, correttezza, trasparenza, limitazione della finalità, 

minimizzazione dei dati, esattezza, limitazione della conservazione, integrità e riservatezza, nonché delle 

libertà fondamentali e, in ogni caso, in conformità alla normativa di settore vigente, ai sensi del DLgs 

101/2018 con il quale la normativa nazionale è stata adeguata alle disposizioni del Regolamento UE 

2016/679 "Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati", divenuto applicabile dal 25/05/2018. 

Responsabile del trattamento dati è il Dirigente Scolastico. Il presente atto viene reso pubblico mediante 

affissione all’albo istituzionale, pubblicazione sul sito istituzionale nella sezione «Amministrazione 

trasparente» e nell'apposita sezione dedicata ai finanziamenti ricevuti grazie ai Fondi Strutturali Europei 

PON 2014-2020. 

ART. 7 -PUBBLICIZZAZIONE E DIFFUSIONE Al presente avviso è data diffusione mediante 

pubblicazione all’Albo e sul Sito web di questa Istituzione Scolastica.  

DISPOSIZIONI FINALI  

Le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 

contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 

comunitaria.  

Allegato:  

1) Modello di domanda di partecipazione e Autorizzazione al trattamento dati. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Gerardina Fasano 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ALLEGATO 1  

Avviso pubblico prot. N. 4878 del 17 aprile 2020 FESR Asse II - Obiettivo specifico 10.8 – 

Azione 10.8.6 “Azioni per l’allestimento di centri scolastici digitali e per favorire l’attrattività e 

l’accessibilità anche nelle aree rurali ed interne” DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA 

SELEZIONE PER FIGURA DI COLLAUDATORE. 

Codice Identificativo Progetto 10.8.6A-FESRPON-LA-2020-131 

Titolo Progetto: “Nuova scuola digitale” 
CUP   G89F20000240006 

 

Al Dirigente Scolastico 

IC Francesco Cilea 

 

Il/la sottoscritto/a ________________________________________________________ 

Nato/a a   _______________________________   il ___________________________ 

C. F. ___________________________________ 

Residente a ____________________ in Via _______________________________________  

Tel. ___________________________ e-mail ______________________________________ 

titolo di studio posseduto ______________________________________________________ 

conseguito presso __________________________________, in data  __________________ 

in servizio presso questa istituzione scolastica in qualità di ____________________________ 

C H I E D E 

alla S.V. di partecipare alla selezione interna per titoli per l’attribuzione dell’incarico di esperto 

interno in qualità COLLAUDATORE per il progetto di cui in oggetto.  

Dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue:  

- di essere cittadino/a____________________ e di godere dei diritti politici;  

- di essere attualmente dipendente dell’IC “F. Cilea” in qualità di _____________________; 

- di non avere procedimenti penali pendenti né di avere subito condanne penali;  

- di non essere stato destituito da pubblico impiego;  

- di aver preso visione del bando di selezione e di aver letto i compiti dell’esperto 

collaudatore;  

- di avere la piena competenza sull’utilizzo della piattaforma dei PON oltre alle legittime 

competenze che si evincono dal curriculum e dai titoli allegati e autocertificati;  

- in caso di posizione utile a nomina, in fase successiva, depositerà dichiarazione di non 

essere collegato alla Ditta assegnataria della fornitura.  

A tal proposito dichiara di possedere i seguenti titoli, utili alla valutazione: 



 

 

TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PER ATTIVITÀ DI COLLAUDO PONFSE/POR/FESR 

 

Requisito di partecipazione: 

Avere esperienza in attività di collaudo e/o Possesso di attestazioni 

specifiche, in relazione alla tipologia di laboratorio da collaudare (esempio: Possesso 

di ECDL o similari 

                                                                                               SI _____ 
 barrare con X) 

 
TIPOLOGIA DI ATTESTAZIONE: __________________________ 
 

 

Titoli di studio (max 12 punti)  Autoval. Riserv.scuola 

 
Possesso di laurea triennale o 

magistrale (max 5 punti) 

110 con lode- punti 5  
110 - punti 4  

 
con altra votazione  

punti 2 

  

Possesso, oltre alla laurea 
eventualmente richiesta, di 
titoli culturali afferenti la 

tipologia di intervento (max 5 
titolo punti) 

1 punto per ogni titolo   

Corsi di specializzazione, 
perfezionamento post laurea 

(max 2 punti) 

1 punto per corso   

Titoli didattici culturali (max 35 

punti) 

   

Esperienza di docenza nel 

settore di pertinenza (max 5 
punti)  

1 punto per ogni anno di 

docenza 

  

Esperienza di formatore nel settore 

di pertinenza 

(max 5 punti) 

 

1 punto per ogni anno di 

formazione 
 

  

Certificazioni/pubblicazioni 
attinenti al settore di pertinenza 

(max 20 punti)  

5 punti per ogni  
certificazione/ pubblicazione 

  

Attività professionale (max 
10 punti) 

   

Esperienze lavorative nel 
settore di pertinenza (max 5 
punti)  

1 punto per ogni progetto   

Precedenti esperienze 
lavorative nell’Istituto, valutate 

positivamente progetto/ (solo in 
caso di parità di punteggio)  

1 punto per ogni incarico   

Esperienze lavorative 
nell’ambito dei P.O.N.  

2 punti per ogni esperienza   

 

 

 



 

 

 

Alla presente istanza allega curriculum vitae in formato europeo e ogni altro titolo utile alla 

selezione.  

- Consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel 

caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:  

- Di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportati nella domanda 

e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di 

documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445  

 

Luogo e data, ______________________        In fede  

 

_____________________ 

 

Dichiarazione di consenso e informativa ex art. 13 DLT 196/2003 e GDPR UE 2016/679  

Il/La sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per gli effetti del Codice della Privacy, emanato con DL 

196/2003 e GDPR UE2016/679, di prestare il proprio consenso all’uso dei dati di cui alla 

dichiarazione per la finalità del presente procedimento, con modalità cartacee e informatiche, 

nonché alla comunicazione o diffusione dei dati, esclusivamente in ottemperanza a obblighi di 

legge.  

 

Luogo e data, _____________________  In fede 

                 

____________________________ 
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