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CUP G893121009160006
Codice Identificativo Progetto 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-326

Al Direttore S. G. A.
- Agli Atti
- Al sito web dell’Istituto

Oggetto: Avviso interno per la selezione di figure professionali "PROGETTISTA"” da
impiegare nel progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per listruzione - Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.

Asse V - Priorita d’investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della
crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell’'economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2 "Digital Board: trasformazione digitale
nella didattica e nell'organizzazione”

Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella didattica
e nell'organizzazione

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e
ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";
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VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo
Sociale Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014-2020 “Per la scuola —competenze
e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 78 del 17/02/2021 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2021;

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 6 del 14/02/2022 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2022;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTA Ila nota Prot. AOODGEFID - 0042550 Roma, 02/11/2021 autorizzazione
progetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse II - Infrastrutture per
I'istruzione — Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) — REACT EU.

Asse V - Priorita d’investimento: 13i — (FESR) "Promuovere il superamento degli effetti
della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e
preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico
13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2
"Digital Board: trasformazione digitale nella didattica e nell'organizzazione”

Avviso pubblico prot.n. 28966 del 6 settembre 2021 per la trasformazione digitale nella
didattica e nell'organizzazione

RILEVATA la necessita di individuare tra il personale interno una figura per curare la
progettazione e realizzazione dell'intervento;

DETERMINA
Art. 1 Oggetto
DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei
curriculum, per la selezione delle seguenti figure professionali:

n° 1 Esperto progettista

Art. 2 REQUISITI MINIMI DI ACCESSO

I candidati dovranno:

] Essere docenti di materie scientifiche;

O Aver gia operato nella piattaforma GPU per la gestione dei PON FESR/FSE;

0 Aver gia collaborato alla stesura di avvisi per la selezione del personale e per
I'acquisizione beni e servizi nell’ambito dei progetti europei PON FESR/FSE;

[ Essere in possesso di certificazione legalmente riconosciuta in ambito TIC.

Art. 3 Compenso
E stabilita una retribuzione di € 729,59 lordo stato. L'impegno lavorativo non potra
essere inferiore a 31 ore (corrispondente al compenso orario 17,50 lordo dipendente) e
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dovra risultare da un apposito registro conservato agli atti della scuola. Il compenso
sara liquidato al termine delle attivita e nessuna pretesa potra essere avanzata
all'Istituto scolastico prima della disponibilita delle risorse finanziarie.

Art. 4 Presentazione domande

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura brevi manu all’ufficio Affari
Generali della Segreteria o tramite mail, all'indirizzo rmic8fr002@istruzione.it, con
oggetto: “Candidatura Progettista PON FESR Digital Board”, entro le ore 13 del giorno
25 febbraio 2022.

L'istanza, indirizzata al Dirigente scolastico, dovra contenere:

[0 Candidatura, redatta su apposito modello allegato;

] Tabella di valutazione dei titoli debitamente compilata;

[J Curriculum Vitae in formato europeo con l'indicazione dei titoli, delle competenze e
delle esperienze professionali posseduti;

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato. Le domande che
risultassero incomplete non verranno prese in considerazione. L'amministrazione si
riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una sola
candidatura.

Art. 5 Selezione

L'esito della selezione sara pubblicato all’Albo online sul sito istituzionale. La
pubblicazione sul sito dell’Istituto ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne
ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.
Trascorso tale termine, si procedera all’attribuzione dell’incarico. In caso di rinunzia alla
nomina si procedera alla surroga scorrendo la graduatoria di merito.

L'incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura pienamente
rispondente alle esigenze progettuali; in tal caso il Dirigente scolastico valutera il
possesso dei requisiti minimi di accesso e procedera al conferimento dell’incarico senza
ulteriori formalita.

Questo Istituto si riserva la possibilita di verificare i titoli, le competenze e le esperienze
autocertificate.

Art. 6 Compiti del progettista

Il personale reclutato dovra essere disponibile a:

O Svolgere le attivita propedeutiche per I'acquisto dei beni;

[] Stendere il capitolato tecnico;

[0 Collaborare col DS e DSGA per la redazione dei documenti di gara;

O Supportare il RUP nella verifica della regolare esecuzione della fornitura;

[0 Gestire l'inserimento dati nella piattaforma GPU per la gestione del progetto;
[0 Creare il fascicolo elettronico e renderlo disponibile per la rendicontazione;
[0 Stendere la relazione finale delle attivita svolte.

Art. 7 Responsabile Unico Del Procedimento (RUP)

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della L. 241/90, il responsabile unico del
procedimento ¢ il Dirigente Scolastico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Gerardina Fasano

Firmato da:
FASANO GERARDINA
16/02/2022 14:32:13
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ALLEGATO A (istanza di partecipazione PROGETTISTA)

Al Dirigente Scolastico

Domanda di partecipazione alla selezione PROGETTO DIGITAL BOARD

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |__[__ ||| || | | | ||| —|—|_|_]|

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di ESPERTO PROGETTISTA
relativamente al progetto: DIGITAL BOARD

CUP G89]121009160006

Codice Identificativo Progetto 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-326

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali
benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria
responsabilita quanto segue:

O di essere cittadino/a e di godere dei diritti civili e politici;

[0 di non aver subito condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente
normativa;

[J di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;
I di aver preso visione dell'Avviso e di approvarne il contenuto;
[0 di essere disponibile per l'intera durata del Progetto;

L1 di aver letto e compreso i contenuti dell'informativa sulla tutela dei dati personali.
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Roma, Firma

Si allega alla presente

= Documento di identita in fotocopia
» Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in

considerazione

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza I'IC “Francesco Cilea” al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente
nell’'ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data

firma
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Candidatura Progettista per la realizzazione del PON FESR Digital Board

Candidato:

Il/La candidato/a compila, sotto la propria personale responsabilita, la seguente griglia
di valutazione (il possesso di titoli ed esperienze deve essere esplicitamente dichiarato

nel curriculum vitae allegato alla candidatura):

Titoli ed Esperienze
professionali

Valutazione

PUNTI PUNTI
a cura del | a cura del DS
candidato

Laurea vecchio
ordinamento o laurea
magistrale in ambito
scientifico

Punti 5 - fino a 105

Punti 12 - da 105 a
110

Punti 15 - 110/110
con lode

Laurea di primo livello (da
indicare solo in
alternativa al titolo
espresso nella riga
precedente)

Punti 5 - 1 Titolo
Punti 8 - 2 Titoli

Punti 10 - 3 o piu
Titoli

Possesso esperienze di
progettista nei progetti
europei PON FESR/FSE

Punti 3 -

1 esperienza

Possesso esperienze di
gestione della piattaforma
GPU nei progetti europei
PON FESR/FSE

Punti 10 -

1 esperienza

Possesso di esperienze a
vario titolo nell’ambito dei
progetti europei PON
FESR/FSE

Punti 1 -
1 esperienza

Max 10 punti

Possesso Certificazione
legalmente riconosciuta in
ambito TIC
(Programmatore, tecnico
informatico, ECDL,
EIPASS, MICROSOFT,
ADOBE, ecc.)

Punti 10 -
1 cert. Professionale

Punti 1 -
1 altre certificazioni

Frequenza corsi sulla
gestione dei PON
FESR/FSE

Punti 0,5 - 1 corso

Totale punti

Data

Firma
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